ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ образовательное УЧРЕЖДЕНИЕ Ярославской области

Рыбинский транспорно-технологический колледж
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬГО МОДУЛЯ ПМ.03
ЗАПРАВКА ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ  ГОРЮЧИМИ И СМАЗОЧНЫМИ МАТЕРИАЛАМИ
[image: image1.png]DT —oepot TN 3o TG e P s orpati et oh e o e o B e |

I oo | Scome | Powenacpawus  Comor  Pocomu  Peuewwposawe  Bua  OffceTab c@o@ R
[ Turynoran crpannua - === = ,ﬂ‘ a ‘ 8, funepccaina =] Beprwit xonommuryn ~ [A=] (5] Sxenpecc-6nokm - [ Crpoxa nognuen + TT Gopuyna
0 ycran crpasa — J—‘ K:“ .. B g samama s xonewmn - A woroart - 5} fova w spens 2 Cson -
- asaa | PucyMoK Ksprika Ouryps Smartart narpaunia Cruniox —
V2 Paspuis crpamis - i ) Mepexpectnan ccsunka | (5] Homep crparunues = i ke g O6 et -
Crpamm Tagn Wnmocrpaymn Ceann Konowmumynes Texer Cisonss
Iporpamma Sanpas loc [PeXvM OrpaHMUeHHO/ GyHKUMOHaNEHOCTH] v x
[] (&

Crpsm 7 ws 17 | sncno cnom 2927 | <

TOCYIAPCTBEHHOE IPOSECCHOHA THHOE OFPA3OBATETHOE
VUPEATEHFE POCTABCKOM OBTACTH

"PHEHHCKHI! TPAHCTIOPHO-TEXHO IOTHYECKHI KOLTETA

PABOYAS
TIPOTPAMMA
TPO®ECCHOHAIBIO
MOV IM.03

3AIIPABKA TPAHCIIOPTHBIX CPEICTB TOPIOMHAH H
CMASOYHBIMH MATEPHATAMH

pycowit

PaSouss mporpans mpodsscnoRATIROro NOZYEE pespaGoTes uA ocHORE
‘@easpamasoro rocyaspersesmioro oSpasosassmasoro cramaspra 2013r. (STOC) =0
‘poeceins cpemmaro mpogsccuomamaoro oBpasosasuz 23 0103 Asroxexam, (10
‘mporpsam moAroToRN KA IIpoRRES: PABo I, AYESTIE)

Oprasmrsizus - paspaorsu: [TIOY O Pasfumcrack spascmopto-sexmozorirsscradh

Paspasorm:
Komoxos [piropii ATKcsssi acrsp TpOussozerasmRor oSy s

COTJIACOBAHO
Pacomorpen tassceaamun MO
Mpenomssrereh cnewrannex

e

255 _agizes

VTBEPKIAIO

Seweenmmens aupertopa no yucéiio-
pr eeranof paore

B.B.Poson

APKororon
W90 Gy vz

2019101

@ Tonocosoit noMowHMK Anvca

2IEE

n &lvie]l=]





СОДЕРЖАНИЕ
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУ-
ЛЯ
3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
4 УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРО- ФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬ- НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Заправка транспортных средств горючими и смазочными материалами
1.1. Область применения рабочей программы
Программа профессионального модуля  – разработана на основе Федерального образовательного стандарта 2013 г. (далее – ФГОС) по профессии среднего  профессионального образования (далее СПО )  по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) 23.01.03 Автомеханик,  в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): заправка транспортных средств горючими и смазочными материалами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1. Производить заправку горючими и смазочными материалами транспортных средств на заправочных станциях.

2. Проводить технический осмотр и ремонт оборудования заправочных станций
3. Вести и оформлять учетно-отчетную и планирующую документацию.
Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области эксплуатации транспортно-технологических машин и комплексов при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется.
1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля.

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: иметь практический опыт: 
· технического обслуживания и ремонта измерительной аппаратуры и приборов, оборудования заправочной станции; 
· заправки   транспортных   средств   горючими   и смазочными материалами;
· перекачки топлива в резервуары;
· отпуска горючих и смазочных материалов;
· оформления учетно-отчетной документации и работы на кассовом аппарате
уметь: 
· проводить текущий ремонт обслуживаемого оборудования; 
· производить пуск и остановку топливно-раздаточных колонок; 
· производить ручную заправку горючими и смазочными материалам транспортных и самоходных средств; 
· производить заправку газобаллонного оборудования транспортных средств;
· производить заправку летательных аппаратов, судов и всевозможных установок;

· осуществлять транспортировку и хранение баллонов и сосудов со сжиженным газом; 
· учитывать расход эксплуатационных материалов;
· проверять и применять средства пожаротушения;
· вводить данные в персональную электронно-вычислительную машину. 
знать:
· устройство и конструктивные особенности обслуживаемого заправочного оборудования, контрольно-измерительных приборов и правила их безопасной эксплуатации; 

· правила безопасности при эксплуатации заправочных станций сжиженного газа; 
· правила эксплуатации резервуаров, технологических трубопроводов, топливораздаточного оборудования и электронно-автоматической системы управления;
· конструкцию и правила эксплуатации автоматизированной системы отпуска нефтепродуктов;
· правила проверки на точность и наладки узлов системы; 
· последовательность ведения процесса заправки транспортных средств;

· порядок отпуска и оплаты нефтепродуктов по платежным документам.
1.3. Количество часов на освоение примерной программы профессионального модуля:
всего – 268 часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 226 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 62 часов;

самостоятельной работы обучающегося – 42 часов;

учебной и производственной практики – 142часов.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности  (ВПД): заправка транспортных средств горючими и смазочными материалами, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1
	Производить заправку горючими и смазочными материалами транспортных средств на заправочных станциях.

	ПК 2
	Проводить технический осмотр и ремонт оборудования заправочных станций.

	ПК 3
	Вести и оформлять учетно-отчетную и планирующую документацию.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

	ОК 3
	Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

	ОК 4
	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 7
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. СТРУКТУРА и ПРИМЕРНОЕ содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов
(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося,
часов
	Учебная,
часов
	Производственная,
часов

	
	
	
	Всего,
часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,
часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПК 1 – ПК 3
	Раздел 1. Выполнение заправки транспортных средств горючими и 
смазочными материалами
	160
	84
	22
	42
	34
	-

	
	Производственная практика, часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика) 
	108
	
	108

	
	Всего:
	268
	84
	22
	42
	34
	108


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел  ПМ 1 Выполнение заправки транспортных средств горючими и 

смазочными материалами 
	
	
	

	МДК 1 Оборудование и эксплуатация заправочных станций 
	
	50
	

	Тема 1.1. Оборудование заправочных станций

	Содержание 
	17
	

	
	1
	Топливораздаточные колонки: назначение, устройство, принцип действия, работа. Безопасность труда.
	
	3

	
	2
	Устройства автоматизированной дистанционной системы управления топливораздаточными колонками: назначение, устройство, принцип действия, работа, конструктивные особенности. Безопасность труда.
	
	3

	
	3
	Устройства для заправки газобаллонного оборудования транспортных средств: устройство, принцип действия и конструктивные особенности. Безопасность труда.
	
	3

	
	4
	Топливные резервуары: назначение, устройство, принцип действия, работа. Безопасность труда.
	
	3

	
	5
	Контрольно-измерительные приборы: назначение, устройство, принцип действия и конструктивные особенности.
	
	3

	
	6
	Кассовые аппараты: назначение, устройство, принцип действия, работа. Безопасность труда.
	
	3

	
	7
	Пожаровзрывобезопасность станции: молниезащита, защита от статического электричества, первичные средства пожаротушения. 
	
	3

	
	8
	Передвижные заправочные станции: назначение станций, устройство, принцип действия, работа, неисправности оборудования и способы их устранения. Безопасность труда.
	
	3

	
	Практические занятия 
	8
	

	
	1
	Топливораздаточные колонки: устройство, принцип действия, конструктивные особенности
	
	

	
	2
	Устройства для заправки газобаллонного оборудования транспортных средств: устройство, принцип действия, конструктивные особенности
	
	

	
	3
	Контрольно-измерительные приборы: устройство, принцип действия, конструктивные особенности
	
	

	Тема 1.2. Эксплуатация заправочных станций

	Содержание   
	17
	

	
	1
	Основные неисправности оборудования автозаправочных станций, причины и способы их устранения. Техническое обслуживание оборудования. Ежедневное техническое обслуживание: очистка и протирка оборудования; внешний осмотр; проверка герметичности и номинальной подачи; проверка установки стрелки указателя выдачи разовой дозы колонки на нулевую отметку шкалы; проверка синхронности работы указателя выдачи разовой дозы и указателя суммарного отпуска и задающего устройства; проверка относительной погрешности колонки при номинальной подаче. Периодическое техническое обслуживание: ревизия и контроль технического состояния оборудования; проверка состояния сборочных единиц оборудования; очистка, промывка и смазывание оборудования; проверка и подтяжка болтовых и резьбовых соединений; наблюдение за контрольно-измерительными приборами; проверка заземляющих устройств; проверка средств пожаротушения. Контроль сроков проверки измерительной аппаратуры и приборов. Безопасность труда.
	
	3

	
	2
	Ремонт оборудования. Текущий ремонт счетчика жидкости: проверка манжеты; подтяжка 

болтов крепления фланцев и крышки; проверка счетчика жидкости на точность выдачи заданной дозы топлива, регулирование счетчика жидкости, замена манжет поршней, уплотнительных пружин, прокладок. Текущий ремонт счетного устройства колонок: осмотр шестерен, пружин и других деталей и их замена; проверка и регулирование устройства установки стрелки в нулевое положение; подтяжка резьбовых соединений; регулировочные работы;  проверка работы суммарного счетчика и исправности червячной передачи. Текущий ремонт насоса: проверка номинальной подачи; смазывание подшипников и их замена; проверка работоспособности манжет и лопаток и их замена; проверка и регулирование обратного клапана, замена изношенных деталей. Оформление заявок на проведение ремонта оборудования. Безопасность труда.
	
	3

	
	3
	Правила безопасности при эксплуатации резервуаров, технологических трубопроводов, топливораздаточного оборудования и электронно-автоматической системы управления. Правила безопасности при эксплуатации автоматизированной системы отпуска нефтепродуктов. Правила безопасности при проверке на точность и наладки узлов системы. Правила безопасной эксплуатации обслуживаемого заправочного оборудования и контрольно-измерительных приборов. Правила безопасности при эксплуатации заправочных станций сжиженного газа.
	
	3

	
	Практические занятия
	8
	

	
	1
	Ежедневное техническое обслуживание оборудования автозаправочных станций
	
	

	
	2
	Периодическое техническое обслуживание оборудования автозаправочных станций
	
	

	
	3
	Текущий ремонт оборудования автозаправочных станций
	
	

	
	4
	Проверка и применение средств пожаротушения
	
	

	Самостоятельная работа при изучении МДК 1
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы (по вопросам, составленным преподавателем, а также к параграфам и главам учебных пособий).

Подготовка к лабораторно-практическим и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ и отчетов лабораторно-практических работ, подготовка к их защите. 
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
1. Устройство и принцип действия современного оборудования автозаправочных станций.

2. Разработка технологии (оформление технологических карт) выполнения технического обслуживания оборудования заправочных станций.

3. Разработка технологии (оформление технологических карт) выполнения ремонта оборудования заправочных станций.
	25
	

	МДК 2 Организация транспортировки, приема, хранения и  отпуска нефтепродуктов    
	
	34
	

	Тема 2.1. Организация транспортировки, приема и хранения нефтепродуктов    
	Содержание 
	14
	

	
	1
	Оформление заявок на доставку топливо-смазочных материалов. Организация транспортировки нефтепродуктов. Прием и учет топливо-смазочных материалов. 
	
	3

	
	2
	Перекачка топлива в резервуары. Правила перекачки, порядок перекачки. Безопасность труда.
	
	3

	
	3
	Последовательность ведения процесса заправки транспортных средств: заправка транспортных средств топливосмазочными материалами, правила заправки, порядок заправки; пожаровзрывобезопасность; безопасность труда.
	
	3

	Тема 2.2. Организация отпуска нефтепродуктов    
	Содержание   
	14
	

	
	1
	Работа на пульте дистанционного управления, работа на кассовом аппарате. Порядок отпуска и оплаты нефтепродуктов по платежным документам. 
	
	3

	
	2
	Учетно-отчетная и планирующая документация. Учет расхода эксплуатационных материалов.
(введение данных в персональную электронно-вычислительную машину).
	
	3

	
	Практические занятия 
	6
	

	
	1
	Оформление заявок на доставку топливо-смазочных материалов. Прием и учет топливо-смазочных материалов.
	
	

	
	2
	Порядок отпуска и оплаты нефтепродуктов по платежным документам.
	
	

	
	3
	Оформление учетно-отчетной и планирующей документация.
	
	

	Самостоятельная работа при изучении МДК 2
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы (по вопросам, составленным преподавателем, а также к параграфам и главам учебных пособий).

Подготовка к лабораторно-практическим и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ и отчетов лабораторно-практических работ, подготовка к их защите. 
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
1. Правила эксплуатации оборудования автозаправочных станций.

2. Оформление заявок на доставку топливо-смазочных материалов.

3. Оформление учетно-отчетной и планирующей документации.
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	Производственная практика

Виды работ
1. Ознакомление с предприятием и со своим рабочим местом.
2. Прием смены. Подготовка рабочего места к работе, осмотр оборудования. Проверка наличия и исправности инструмента, защитных приспособлений, противопожарного инвентаря. 

3. Выполнение производственных работ на рабочих местах предприятия:
-заправка горючими и смазочными материалами: бензином, керосином, маслом и т.д. автомобилей, мототранспорта, тракторов, летательных аппаратов, судов и других транспортных средств с помощью механических и полуавтоматических средств заправки; 
- заправка горючими и смазочными материалами, бензином, керосином, маслом и т.д. автомашин, мототранспорта, тракторов, летательных аппаратов, судов и других транспортных средств с помощью автоматических и механических средств заправки с дистанционным управлением; 

- заправка летательных аппаратов с помощью передвижных средств заправки производительностью до и свыше 500 л/мин;
- доливка воды в радиаторы и заливка аккумуляторной жидкости; 
- представление заявок на доставку нефтепродуктов к пунктам заправки;
- ведение материально-отчетной документации, контроль сроков государственной проверки измерительной аппаратуры и приборов;
- представление заявок на проведение ремонта оборудования и прием его из ремонта;
- проверка исправности топливо- и маслораздаточного оборудования, автоматики управления и электрораспределительных щитов; 
- контроль сроков представления к проверке топливораздаточных колонок и измерительных устройств госповерителям;
- подсоединение передвижной автозаправочной станции к источникам питания;

- приведение в рабочее состояние бензоэлектрического агрегата с двигателем внутреннего сгорания, генератора и электрощита управления;
- устранение мелких неисправностей, чистка и смазывание обслуживаемого оборудования;
- устранение мелких неисправностей в автоматике дистанционного управления средств заправки.
Работы должны выполняться с соблюдением технологических параметров, требований, норм, регламентов; норм по обеспечению безопасности при выполнении работ; с постоянным и периодическим (осмотром) контролем за работой оборудования. 

4.Участие в обсуждении оценки работы бригады, в решении организационных вопросов. 

5. Изучение и применение новой техники, прогрессивной технологии, передовых приемов, способов (методов) труда, которые появились в отрасли и на предприятии непосредственно в период производственной практики учащихся.

6. Уход за оборудованием.

7. Подготовка рабочего места к сдаче. Выполнение обязательных работ по культурному содержанию рабочего места.

8. Заполнение дневника.

9. Выполнение квалификационной работы.
	108
	

	Всего
	268
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
4.УСЛОВИЯ   РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МОДУЛЯ.
4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для реализации рабочей  программы модуля имеется:
Лаборатория 
технического  оборудования  заправочных  станций   и технологии  отпуска горюче-смазочных материалов.
Оборудование лаборатории и рабочих мест
- рабочие места по количеству обучающихся;

- комплект раздаточных кранов ZVA;

- измерительные приборы (уровнеметр, метроштоки, ареометры,
нефтеденсиметры, погружные насосы, пистолет топливораздаточный );

- топливораздаточная колонка  «НАРА»

- комплект учебно-методической документации;

- учебно-наглядное пособие «Система контроля заправочных станций»;

- учебно-наглядное пособие «Контрольно –измерительные системы»;

- учебно-наглядное пособие «Система управления АЗС»;

- учебно-наглядное пособие «Система автоматизации АЗС»;

- учебно-наглядное пособие «Резервуары для нефтепродуктов»;

- учебно-наглядное пособие «Блок-бокс топливозаправочный»;

- учебно-наглядное пособие «АЗС контейнерного  типа»;

- комплект бланков учётно-отчётной документации;
Технические средства обучения лаборатории:
-  мультимедийное
оборудование  (экран,  проектор,  компьютер,  телевизор,
видеоплеер);

- лицензионное программное обеспечение профессионального назначения;

- кассовый аппарат.
4.2.Информационное 
обеспечение 
обучения.
 Перечень 
рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов,  дополнительной литературы. Основные источники:
1.  СНиП  2.11.03-93.  Склады  нефти  и  нефтепродуктов.  Противопожарные
нормы.
2. Правила технической эксплуатации автозаправочных станций РД 153-39.2-
080-01
3.

МИ
2895-2004
ГСИ.
Колонки
топливораздаточные.
Методика периодической поверки мерниками со специальными шкалами
4.  Методические  указания  временные  ГСИ.  Колонки  топливораздаточные.

Методика проверки. Карпов В.А., Резник В.Н.;  2004г.
5. Нефтепродуктообеспечение. Давлетьяров Ф.А., Зоря Е.И.; 2010г.
6.Правила устройства вертикальных, цилиндрических стальных резервуаров для нефти и нефтепродуктов. Шаталов А.А., Баранов В.А.; 2006г.

Дополнительные источники:
1.Основные
нормативные
документы
по
эксплуатации
автозаправочных станций. Мин.топлива и энергетики РФ
2. Строительные нормы и правила. Госкомитет по делам строительства.
3.  Межотраслевые  правила  по  охране  труда  при  эксплуатации  нефтебаз,

складов ГСМ, стационарных и пережвижных автозаправочных станций.
Интернет-ресурсы:
5
Техническая
литература
[Электронный
ресурс].
–
Режим
доступа:
http//www.tehlit.ru, свободный. – Загл. с экрана.

6
Портал нормативно-технической документации [Электронный ресурс]. –

Режим доступа: http//www.pntdoc.ru, свободный. – Загл. с экрана.
Отечественные журналы
1.
Нефть и нефтепереработка
2.
Маркетинг на автомобильном транспорте
4.3.Общие требования к организации учебного процесса.
Освоение программы    модуля ПМ 0.3, базируется на изучении междисциплинарных курсов МДК.03.01. Оборудование и эксплуатация заправочных  станций  и  МДК.03.02.  Организация  транспортировки, приёма, хранения  и отпуска нефтепродуктов.
Теоретическое
и
практическое обучение проводится в оборудованной
лаборатории
с
использованием
учебно-методических
и
учебно-наглядных пособий соответствующих требованиям стандарта.
Обязательным  условием  допуска  к  производственной  практике  в  рамках
профессионального модуля «Заправка транспортных средств горючими и сма- зочными материалами» является успешное освоение  учебной практики в рам- ках данного профессионального модуля.
Производственная практика проводится концентрированно в организаци- ях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Медицинские ограничения регламентированы Перечнем медицинских противопоказаний Министерства здравоохранения Российской Федерации.
4.4.Кадровое обеспечение образовательного процесса.
Обучение по модулю осуществляют:

- преподаватель, имеющий высшее образование, высшую квалификационную категорию, стаж педагогической работы 10 лет;

-
мастер
производственного
обучения,
имеющий
среднее профессиональное образование, квалификацию оператора заправочных станций

4 разряда, первую квалификационную катег8орию, стаж педагогической работы

5 лет.
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ).
Профессиональные компетенции
	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции).
	Основные  показатели
оценки результата.
	Формы  и методы
контроля и оценки.

	ПК 3.1 Производить за-
правку горючими и сма- зочными материалами транспортных средств
на заправочных станци-
ях.
	Заправка
транспортных

средств
различными
видами топлива.

Выбор заправочного оборудования, инвентаря, приспособлений.
Подготовка транспортного средства и заправочного оборудования к заправке.

Контроль качества нефтепродуктов с помощью измерительных приборов.
Приём  нефтепродуктов  на
АЗС.

Соблюдение требований техники безопасности
Организация
рабочего

места
	-защита практических
работ;

-  оценка  выполнения работ
на
учебной
и производственной практике;
- тестироавание.

	ПК 3. 2 Проводить

технический осмотр и ремонт оборудования заправочных станций.
	Выбор вида технического
обслуживания и ремонта оборудования заправочных станций.
Проведение  ТО  и  ремонт оборудования
заправочных
	-
защита
практиче-

ских работ;

-  оценка  выполнения работ  на
учебной  и про-изводственной практике;


	
	станций.
Соблюдение
требований техники безопасности
Организация  рабочего  ме-
ста
	- тестирование.

	ПК 3.3 Вести и
оформлять учёно- отчётную и планирующую документацию.
	Выбор
комплекта
учетно-
отчетной документации по приёму, хранению и отпуску топлива на заправочной стан- ции.
Оформление
отчетной
и планирующей
документации в соответствии с утверждёнными инструкци- ями.
	-  оценка  выполнения
практических работ;

- тестирование;

-  оценка  выполнения работ  на
учебной  и про-изводственной практике.


Общие компетенции
	Результаты
(освоенные общие ком-
петенции)
	Основные  показатели оценки результата
	Формы  и методы кон-
троля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность

и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Анализ ситуации на рын-
ке труда.
Быстрая
адаптация
к внутриорганизационным условиям работы.
Участие в работе кружка технического  творчества, конкурсах
 профессио- нального
мастерства, профессиональ-ных олимпиадах.

- Активность, инициатив- ность в процессе освоения профессиональной дея- тельности.
	- наблюдение за выпол- нением практических работ, конкурсных ра- бот, участием
во внеучебной деятельно- сти.

	ОК 2. Организовывать
собственную деятель-
	Определение  цели  и  по-
рядока работы.
	- наблюдение за выпол-
нением практических


	ность, исходя из цели и
способов ее достижения, определенных руководи- телем.
	Обобщение результата.
Использование в работе полученные ранее знания и умения.
Рациональное распреде- ление времени при выпол- нении работ.
	работ, конкурсных ра-
бот, участием
во внеучебной деятельно- сти.

	ОК 3. Анализировать ра-
бочую ситуацию, осу- ществлять текущий и ито- говый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести от- ветственность за результа- ты своей работы.
	Самоанализ  и  коррекция
результатов
собственной деятельности
Способность  принимать
решения в стандартных и нестандартных  производ- ственных ситуациях Ответственность  за  свой труд.
	- наблюдение за выпол-
нением практических работ, конкурсных ра- бот, участием
во внеучебной деятельно- сти.

	ОК 4. Осуществлять по-
иск информации, 
необходимой для эффективного выполнения профессио- нальных задач.
	Обработка и
структури-
рование информации. Нахождение  и  использо- вание  источников  информации.
	- наблюдение за выпол-
нением практических работ, конкурсных ра- бот, участием          во внеучебной деятельно- сти.

	ОК 5. Использовать ин-
форма-ционно- коммуникационные тех- нологии в профессио- нальной деятельности.
	Нахождение,
обработка,
хранение  и  передача  ин- формации
с
помощью мультимедийных

средств информационно- коммуникатив-ных

технологий.

Работа с различными прикладными  програм мами.
	- наблюдение за выпол-
нением практических работ, конкурсных ра- бот, участием
во внеучебной 
деятельности.

	ОК 6. Работать в коллек-
тиве и команде, эффек- тивно общаться с колле- гами, руководством, кли- ентами.
	Терпимость
к
другим
мнениям и позициям. Оказание  помощи  участ- никам команды. Нахождение
продуктив- ных
способов

реагирова-
	- наблюдение за выпол-
нением практических работ, конкурсных ра- бот, участием          во внеучебной деятельно- сти.


	
	ния в конфликтных ситуа-
циях.

Выполнение обязанно- стей в соответствии с распределением группо- вой деятельности.
	

	ОК 7. Исполнять воин-
скую обя-занность, в том числе с применением по- лученных профессио- нальных знаний (для юношей).
	Уровень физической под-
готовки.
Стремление  к  здоровому образу жизни.
Активная
гражданская
позиция будущего военно-
служащего.
Занятия в спортивных секциях.
	- наблюдение за выпол-
нением конкурсных ра- бот, участием          во внеучебной деятельно- сти.


